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CAPITULO |

DENOMINAGAO, NATUREZA E DURAGAO, SEDE E FORO

Art.1°- A ASSOCIACAO NACIONAL DOS SERVIDORES DA SECRETARIA
DA RECEITA PREVIDENCIARIA, pessoa juridica de direito privado, fundada
em 15 de agosto de 1.993, constituida por prazo indeterminado, sem fins
econdmicos, com jurisdicdo em todo o territorio nacional, inscrita no CNPJ (MF)
sob o n° 73.369.795/0001-83, com sede e foro em Brasilia, a SCN-Qd.6-Bloco
A - Conjunto A — Ed.Venancio 3000 — 4° andar — salas 413/414 — Brasilia-DF -
CEP-70718-900, regendo-se por este Estatuto e pela legislagdo vigente, com a
finalidade de atender a todos a que a ela se associem, para fins de defesa,
organizacdo, coordenagdo, prote¢do dos direitos e interesses coletivos e
individuais e representacgao profissional dos seus associados,

doravante simplesmente designada neste Estatuto de UNASLAF.

Paragrafo primeiro - A UNASLAF possui personalidade juridica distinta de
seus filiados, os quais nao respondem ativa, passiva, solidaria ou
subsidiariamente pelas obrigagdes por ela assumidas.

Paragrafo segundo - N&o ha, entre os associados, direitos e obrigagdes
reciprocos.

Art. 2° - A UNASLAF é uma entidade democratica, sem carater politico-
partidario ou religioso, independente e autnoma em relagdo ao Estado.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS E PRERROGATIVAS

Art.3° - Sao prerrogativas da UNASLAF:

| - representar perante os poderes publicos e a sociedade em geral os
interesses dos seus associados;

Il - colaborar como técnico e consultivo no estudo e solugédo dos
problemas que se relacionem com a categoria;

Il - organizar e ou apoiar atividades de carater assistencial, social,
cientifico, técnico, cultural, objetivando complementar e aprimorar a formagao
de seus associados;

IV - atuar, judicial ou extrajudicialmente, como substituta (art. 8°, Il

Constituicido Federal), bem como representante (art. 5° XXI. Constituicao
Federal), dos seus associados, coletiva ou individualmente em qualquer

instancia ou tribunal, nos termos da legislagéo vigente;

\V - defender a democracia, as liberdades individuais e coletivas, o
respeito a justica social e aos direitos fundamentais do ser humano;

VI - atuar em defesa das instituicbes democraticas e do Estado
democratico de direito, combatendo todas as acbes e posturas
antidemocraticas e opressivas;
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Art.4° - A UNASLAF tem como finalidade:

| — congregar todos os servidores da extinta Secretaria da Receita
Previdenciaria, ativos e inativos, no sentido de debater e resolver questbes de
interesse e de defesa dos servidores, bem como da sua valorizagao junto a
Administracdo Federal;

Il - representar e defender o interesse de seus associados e da categoria
profissional representada, em todo territério nacional, nas relagées funcionais e
nas reivindicagbes inerentes ao desempenho de suas atividades profissionais,
junto a administragao federal e das demais autoridades constituidas, nos
termos das disposi¢des legais vigentes;

lll- estimular a participagao dos seus associados na defesa dos interesses
gerais do funcionalismo federal;

IV- promover a unidade, congregacéo e desenvolvimento social, cultural e
comunitaria dos associados;

V- manter contatos, intercambios, acordos, convénios e projetos com
outras entidades associativas ou ndo, em todos os niveis, preservando os
principios de autonomia e independéncia da UNASLAF;

VI- realizar assembleias gerais, convengdes nacionais, congressos,
seminarios, encontros, reuniées e outros eventos, de interesse dos associados;

VII- defender os direitos e interesses profissionais coletivos e individuais
dos associados em juizo ou fora dele;

VIII- dar publicidade aos atos de interesse geral do funcionalismo,
principalmente aos que dizem respeito aos associados;

IX- encaminhar todas e quaisquer manifestacées ou solicitacbes as
Autoridades Administrativas do Pais, desde que seja do legitimo interesse dos
associados;

X- promover todos os tipos de reivindicagdes ligadas ao vinculo funcional
e ao desempenho das atividades profissionais de seus associados;

Xl- representar seus associados perante qualquer pessoa fisica ou
juridica, publica ou privada, nas questées concernentes a sua condicao de
servidor publico;

Art.5° - Sao condicdes para o funcionamento da UNASLAF:
|- observancia da legislagao vigente;
Il- abstencéo de qualquer promogao politico-partidario ou religiosa.

TiTULO Il - DOS ASSOCIADOS

CAPITULO |
DA FILIAGAO

Art. 6° — A admissdo ao Quadro Social da UNASLAF far-se-a obedecidos os
requisitos deste Estatuto, mediante proposta, em formulario proprio,

apresentada a UNASLAF.

Paragrafo primeiro - O quadro associativo da UNASLAF & composto das
seguintes categorias:

| — naturais;

Il — participantes;
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Art. 7° - Somente poderao associar-se a UNASLAF, na condicao de associado
natural, os servidores que se encontravam em efetivo exercicio na Secretaria
da Receita Previdencidria ou nas unidades técnicas administrativas a ela
vinculadas em 16 de margo de 2007, ressalvados os ja associados.

Paragrafo primeiro — Somente poderédo associar-se a UNASLAF, na condig¢édo
de participante, os respectivos pensionistas dos servidores mencionados no
caput.

Art. 8° - Nao poderdo associar-se a UNASLAF os ocupantes do cargo
originario de Auditor-Fiscal da Previdéncia Social da Carreira Auditoria-Fiscal
da Previdéncia Social ou daqueles cargos em que este vier a ser transformado.

CAPIiTULO Il
DOS DIREITOS

Art.9° - Sao direitos dos associados:

I- Participar das Convengdes Nacionais, nelas exercendo com ampla
liberdade seus direitos de opini&o;

Il- Frequentar a Sede da Entidade;

lll- Gozar dos servicos e beneficios oferecidos indistintamente pela
Entidade;

V- Apresentar propostas e sugestdes aos Orgaos Representativos da
Entidade, inclusive na propria Convengao Nacional;

V- Recorrer de atos e decisdes que tenham ferido seus direitos;

VI- votar e ser votado nas eleicoes da UNASLAF desde que preencham
as condigdes exigidas;

VII- representar contra qualquer ato injusto, contrario ao Regulamento da
UNASLAF ou deles recorrer nos termos regulamentares.

CAPITULO llI
DOS DEVERES

Art. 10 - Sao deveres dos associados :

I- cumprir as normas contidas neste Estatuto;

Il- acatar as decisdes dos Orgdos Representativos da Entidade;

l1l- contribuir regularmente com as mensalidades estabelecidas;

V- colocar os interesses gerais acima de seus interesses pessoais ou
particulares;

V- Apoiar as iniciativas da Entidade e participar de suas atividades;

VI- Participar das Convengdes Nacionais, das Assembleias Gerais e das
reuniées para as quais tenham sido regularmente convocados;

VII- Prestigiar a UNASLAF por todos os meios ao seu alcance;
VIlI- Responder, em tempo habil aos questionamentos efetuados pela

UNASLAF, especialmente aqueles que visem tomadas de posicao pela
Entidade.

IX- defender o bom nome da UNASLAF e zelar para que ela atinja suas
finalidades;

X — Proceder com respeito, dignidade e urbanidade em qualquer ocasiao.

X| — Atender todos os dispositivos previstos no codigo de ética.
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Art. 11 - Os associados que infringirem quaisquer dispositivos deste Estatuto
ou normas complementares responderdo perante o Conselho de Etica e
estardo sujeitos as seguintes sangoes:

| = adverténcia;
Il = multa;
Ill — perda de mandato

|V— exclusdo do quadro social

SEGAO |
DA ADVERTENCIA

Art.12 - A pena de adverténcia consiste na repreensao por escrito e sera
aplicada pelo Presidente da UNASLAF, apos decisdo do Conselho Executivo,
ao associado que:

| - proceder de maneira inconveniente nas dependéncias da UNASLAF;

Il - deixar de restituir, no prazo estipulado, bens patrimoniais ou quaisquer
objetos que Ihe forem confiados;

Il - deixar de praticar atos de oficio, no exercicio das atribuicbes de que estiver
investido na UNASLAF ou proceder de maneira desidiosa;

IV - agir de forma irresponsavel, a juizo do Conselho Executivo, mesmo que
néo configure situagédo prevista neste Estatuto; e

V- qesrespeitar qualquer dos dispositivos inscritos neste Estatuto ou no Codigo
de Etica da Entidade, se o fato ndo constituir falta mais grave.

SECAO Il
DA MULTA

Art.13 -A pena de multa, no valor correspondente a 5 (cinco) vezes o valor da
mensalidade associativa sera aplicada pelo Presidente da UNASLAF, apés
decisdo do Conselho Executivo. ao associado que:

| - reincidir em falta punivel com adverténcia;,

Il - sem motivo justificado, interromper, perturbar ou prejudicar os trabalhos de

quaisquer reunides da UNASLAF;
5
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Il - causar danos, intencionalmente, ao patriménio da UNASLAF;
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I\V- praticar ofensa moral contra associado ou atentar contra boa reputacao da
entidade;

V - dar publicidade a matéria de interesse privativo da UNASLAF, sem prévia
autorizagao do Conselho Executivo;

VI - usar a UNASLAF ou qualquer de seus bens para a obtengao de vantagem
ou promogao de carater pessoal; e

VIl - falar em nome da UNASLAF ou apresentar-se como seu representante
sem estar autorizado pelo Presidente.

Paragrafo primeiro - Configurada a situagao prevista no inciso Ill deste artigo,
o Presidente da UNASLAF determinara, formalmente, ao Presidente do
Conselho de Etica, proceder a um breve apuratério, com vistas a definicao da
extensdo dos danos e do valor do prejuizo causado a Entidade.

Paragrafo segundo - Concluido o apuratério de que trata o paragrafo anterior,
o Presidente do Conselho de Etica encaminhara relatério ao Presidente da
UNASLAF, que providenciara, junto ao associado, as medidas necessarias
visando ao ressarcimento dos danos causados.

SECAO Il
DA PERDA DO MANDATO

Art.14 - A perda do mandato se dara quando o associado eleito:

| -deixar de tomar posse no prazo previsto neste Estatuto;

Il -faltar injustificadamente, a 3 (trés) vezes consecutivas, ou a 5(cinco)
alternadas, as reunides do Conselho Executivo ou do Conselho a que
pertencer,

Il -faltar a 7(sete) reunides do Conselho a que pertencer, consecutivas ou
alternadas, justificadamente ou nao;

IV - incidir em quaisquer das condutas que impliquem nas penas de
adverténcias ou suspensao.

Paragrafo primeiro — Além das situagdes previstas neste artigo, perdera o
mandato o Presidente da UNASLAF, quando:

I- deixar de aplicar as penalidades decididas pela Assembleia Geral ou pelo
Conselho Executivo;

lI- deixar de cumprir as decisdes da Assembleia Geral;

Paragrafo segundo - Ocorrendo qualquer das hipoteses previstas no caput e
no paragrafo anterior, o Conselho Executivo se reunira para declarar a perda

do mandato e dara posse, imediatamente, ao suplente definido conforme
paragrafo segundo do Art. 43 e tratando-se do cargo de Presidente a posse
sera dada ao Vice-Presidente.

Paragrafo terceiro - Caracterizada a situacdo prevista no inciso IV deste

artigo, a perda do mandato sera automatica e imediata.
%—7 6/@
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DA EXCLUSAO DO QUADRO SOCIAL

Art.15 - A exclusdao do quadro social, que implicara na desvinculagdo do
associado e perda definitiva de todos os direitos assegurados por este
Estatuto, sera declarada pelo Presidente da UNASLAF, apds decisdao do
Conselho Executivo, e se dara quando o associado:

| - reincidir em falta punivel com suspensao;

Il - Deixar de pagar a mensalidade social vencida por prazo superior a 60
(sessenta) dias ou qualquer divida ou obrigagado financeira para com a
UNASLAF, no mesmo prazo,

Ill — praticar grave irregularidade no desempenho de cargo ou fungdo que lhe
for atribuida, apurada em processo promovido pelo Conselho de Etica;

IV - valer-se de informacdes falsas para requerer beneficios previstos neste
Estatuto; e

V - praticar ato que possa ferir a dignidade e o decoro da classe,

VI -praticar ofensa fisica ou moral grave (injuria, difamagéo, calunia ou outra
forma assemelhada) contra associado ou terceiros, por qualquer meio, desde
que a conduta esteja relacionada as atividades e missao da entidade;

Paragrafo primeiro - A exclusao do quadro social dar-se-a, tambem, quando o
associado for condenado a pena privativa de liberdade, transitada em julgado,
por fato que o incompatibilize com a condi¢&o de associado, apdés manifestagéao
do Conselho de Etica.

Paragrafo segundo - O associado excluido do quadro social por inadimpléncia
da mensalidade social ou de outras obrigagées financeiras com a UNASLAF,
na forma do inciso I, deste artigo, podera se filiar novamente, desde que quite
o débito existente ou apresente prova de quitagao.

Paragrafo terceiro - Para efeito do disposto no inciso Il ¢é responsabilidade do
associado zelar pelo efetivo repasse dos valores a UNASLAF através da
consignagao na sua folha de pagamento, independentemente de notificagao ou
de constituicdo em mora pela associagao.

CAPITULOV
DO PROCESSO APURATORIO
SEGAO |
DO PROCEDIMENTO DISCIPLINAR

Art.16 - Ao tomar conhecimento da pratica de qualquer das transgressoes

previstas nos arts. 12, 13, 14 e 15 deste Estatuto, o Presidente do Conselho de
Etica designara um dos Conselheiros como relator, ao qual assinara prazo para

instrugdo do procedimento, com vistas ao levantamento de dados em torno dos
fatos.

Paragrafo primeiro - O prazo de que trata este artigo sera de até 30 (trinta)
dias, prorrogavel por mais 30 (trinta) dias.
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Paragrafo segundo - No decorrer da apuragao dos fatos, o relator atuara de
forma discreta e reservada, a fim de garantir ao procedimento o necessario
sigilo.

Art.17 - Concluida a apuragéo dos fatos, o relator elaborara relatério e o
encaminhara, ao Presidente do Conselho de Etica, para apreciagao do
Colegiado.

Paragrafo primeiro - O Conselho de Etica, através de documento assinado,
podera convocar o denunciado para prestar esclarecimentos, assegurado o
direito a ampla defesa.

SEGAO Il
DOS PRAZOS

Art.18 - Se, apds os esclarecimentos e analise dos dados, o Conselho de Etica
considerar que os elementos existentes sédo suficientes para a instauragéo do
processo, sera aberto prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias, a partir de sua
notificacédo, para apresentacéo de defesa escrita.

Paragrafo primeiro - Havendo mais de um denunciado, os prazos de que trata
este artigo serdo comuns a todos.

Paragrafo segundo - O denunciado que, injustificadamente, deixar de atender
a convocagao do Conselho de Etica para prestar os esclarecimentos que lhe
forem solicitados sera considerado revel, reputando-se verdadeiros os fatos
articulados na representacéo.

Art.19 - Esgotado o prazo de defesa, o Conselho de Etica encerrara o
procedimento em 15 (quinze) dias e o encaminhara ao Conselho Executivo,
propondo:

I- aplicagéo da penalidade cabivel,

II- arquivamento; ou

I1l- desagravo.

Paragrafo Gnico — A manifestagcao de desagravo sera publicada no website da
UNASLAF e sera encaminhada por escrito, devendo dela constar os fatos que
ensejaram a instauragéo do processo pelo Conselho de Etica.

SEGAO Ill
DA APLICAGAO DE PENALIDADES

Art.20 - A aplicagdo de penalidades sera decidida pelo Conselho Executivo,

por decisdo de 2/3 (dois tercos) de seus membros, apés apuracdo, analise e
parecer conclusivo do Conselho de Etica.

Art.21 - Nas reuniées do Conselho Executivo para decisdo sobre penalidade
de sua competéncia, sera tratado somente assunto para o qual tenham sido
convocadas.
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SEGAO IV
DOS RECURSOS

Art.22 - Da decisdao do Conselho Executivo, cabera recurso no prazo de 5
(cinco) dias, a contar da ciéncia, por escrito, do associado.

Paragrafo primeiro — O recurso sera decidido em sessao reservada, em 5
(cinco) dias.

Paragrafo segundo - O recurso intempestivo, manifestadamente inadmissivel,
prejudicado ou com nitido carater protelatério ndo sera conhecido.

Art.23 - Decidido o recurso de que trata o artigo anterior, o resultado tera efeito
imediato e sera comunicado, reservadamente, aos representados.

SECAOV
DOS EFEITOS DAS PENALIDADES

Art.24 - Nao havendo recurso, a penalidade tera efeito imediato apds a ciéncia,
por escrito, do associado, e sera comunicada, reservadamente, aos
representados.

TITULO Il
DA ORGANIZAGAO

~ CAPITULOI
DOS ORGAOS E SEUS PODERES

Art.25 — Todas as atividades da UNASLAF estdo sujeitas a orientagao,
fiscalizacdo e coordenagdo dos seguintes orgdos e poderes, de acordo com
suas competéncias estatutarias:

| — Assembleia Geral,

Il - Conselho Executivo;
Il - Conselho Fiscal;

IV — Conselho de Etica.

SEGAO |
Assembleia GERAL

Art.26 - A Assembleia Geral, é érgdo maximo e soberano, detentor do poder
maior de deliberacdo da Entidade, convocada e instalada na forma dos
estatutos, a fim de deliberar sobre matéria de seu interesse, conforme Edital de
Convocacéao, cujas decisdes sdo irrecorriveis.

Art.27 - A Assembleia Geral realizar-se-a, ordinariamente, a cada trés anos.
Art.28 - Compete a Assembleia Geral dentre outras atribuigcées:

I- aprovar ou reformar o Estatuto, Cédigo de Etica e Regimento Eleitoral;
[I- destituir membros do Conselho Executivo, do Conselho Fiscal e do

Conselho de Etica da UNASLAF;
9 /@\\
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[lI- decidir sobre a fusédo ou dissolugao da UNASLAF;

IV- tratar de assuntos relativos ao patriménio da UNASLAF;

V- tratar de assuntos previamente submetidos ao conhecimento do
Conselho Executivo;

VI- apés homologacgédo do resultado da eleicado pela Comisséo Eleitoral,
dar posse ou destituir os membros do Conselho Executivo, do Conselho Fiscal
e do Conselho de Etica;

Art. 29 - A aprovacgao ou reforma de que trata o inciso | do artigo 28 bem como
a fuséo ou dissolugao da UNASLAF sera feita com o voto de, no minimo, 2/3
(dois tergos) dos convencionais presentes a Assembleia Geral.

Paragrafo unico- Devera ser rigorosamente observado pelos
convencionais o periodo de convocagdo, bem como a efetiva participacao as
reunides, devendo as auséncias, atrasos ou antecipagdes de saida serem
devidamente justificadas a mesa diretora dos trabalhos.

Art. 30 - Do edital da Assembleia Geral constara obrigatoriamente:
|- data, hora e local da reuniao;
ll- pauta dos assuntos a serem tratados.

Art. 31 - Sao convencionais naturais os associados a UNASLAF.

Paragrafo unico- Aos associados € assegurado o direito de
manifestacdo, no momento pré-determinado para tanto, respeitada a
programagao da Assembleia Geral.

Art.32 - Sdo convencionais, com direito a voto, os Delegados representantes
dos associados eleitos nas unidades da federagao para esse fim.

Paragrafo primeiro - Os delegados representantes dos associados serao
eleitos nos Estados e no Distrito Federal, na proporgéao de 01 (um) delegado
por 30 (trinta) associados, ou fragao, até o maximo de 5 (cinco), garantindo o
minimo de 1 (um) delegado por Unidade da Federagao.

Paragrafo segundo — Para a escolha dos delegados, o associado podera
exercer o direito de voto de acordo com a quantidade de vaga disponivel do
seu respectivo estado, podendo votar em um nome para cada delegado.

Paragrafo terceiro — Somente os associados naturais poderao
candidatar-se a Delegado representante dos associados.

Art.33 - O Edital e respectiva publicagdo para a realizagdo da Convengao
Nacional. devera ser afixado na Sede e publicado no website da UNASLAF,
com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias antes da data do término do

mandato.

Art.34 - S6 se instalara a Assembleia Geral com a presenga de, no minimo, 2/3
(dois tercos) dos delegados convencionais previstos, em primeira chamada e,
ap6s 30 (trinta) minutos, com qualquer numero de convencionais presentes, em
segunda chamada.
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Paragrafo unico — A participagdo de todos os associados e delegados
podera se dar por meio de videoconferéncia quando expressamente informado
no edital de convocacao e assegurado o acompanhamento dos debates, sendo
reservado aos delegados a efetiva manifestacdo com o uso da palavra, voto e
interagdo com transmissao ao vivo para todos os convencionais.

Art.35 - As decisdes de toda a Assembleia Geral serao divulgadas no website
da UNASLAF de forma sucinta em até 30 (trinta) dias, no maximo, da data de
sua realizagéo; e as copias da Ata serdo registradas em cartorio.

Art.36 - A direcao dos trabalhos cabe ao Presidente do Conselho Executivo da
UNASLAF, que podera delegar essa sua natural atribuicdo a qualquer outro
membro do Conselho.

Art.37 - As decisbes da Assembleia Geral serao obtidas por votagao, ou por
aclamacéo.

Art.38 - A destituicdo parcial ou total dos ocupantes dos Cargos Diretivos do
Conselho Executivo, sé tera validade se aprovada em Assembleia Geral pelo
voto favoravel de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos convencionais presentes,
com direito a voto.

Art.39 - A vacancia de cargo sera declarada pelo Conselho Executivo e
considerada pelo conjunto de érgaos da UNASLAF, quando ocorrer:

| - Abandono da funcao;

Il - Perda de Mandato;

[Il - Renuncia do integrante.

Paragrafo primeiro - As renuncias poderdo ser comunicadas por escrito, e
enderecadas a sede da UNASLAF.

Art.40 - Nos casos de renuncia, parcial ou total dos ocupantes dos Cargos
Diretivos do Conselho Executivo, observar-se-a o disposto nos paragrafos 1° e
2° do artigo anterior.

Art.41 - A fusdo ou extincdo da UNASLAF somente podera ser decidida em
Assembleia Geral pelo voto favoravel de 2/3 (dois tergos) dos delegados
convencionais presentes, com direito a voto.

SEGAO I
DO CONSELHO EXECUTIVO

Art.42 - O Conselho Executivo da UNASLAF é o é6rgao administrador da
Entidade e efetivador das normas estatutarias e das deliberagbes da

Convencao Nacional sera composto por 8 (oito) membros e sera eleito na
forma do Regulamento de Convencdo Nacional, para o exercicio de um
mandato de 3 (trés) anos, cuja posse devera ocorrer até o ultimo dia util do
mandato da gestao em exercicio.
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| - Presidente;
Il- Vice-Presidente;
[l1--Diretor de Finangas;
V- Diretor de Politica de Classe
V- Diretor de Comunicagao Social.
VI- Diretor de Assuntos Juridicos
VII- Diretor de Assuntos Parlamentares
VIlI- Diretor de Inativos

Paragrafo primeiro - Todos os membros do Conselho Executivo seréo
suplentes naturais dos cargos citados no "caput”, com exercicio cumulativo ao
cargo que ocupa,

Paragrafo segundo - Cabera ao Conselho Executivo, através de reuniao,
definir a hierarquia de supléncia, quando necessario.

Art.44 - Sao competéncias do Conselho Executivo:

I- representar, a nivel nacional, o corpo social da Entidade, em todos os
orgaos administrativos ou judiciarios e em qualquer oportunidade em que se
fizer necessaria essa representacao;

[I- celebrar e divulgar convénios, contratos ou ajustes com entidades
publicas ou privadas;

Ill- advertir em publico qualquer membro filiado quando este se dirigir
desrespeitosamente a qualquer integrante da UNASLAF o Conselho Executivo
encaminhara a oficio ao Conselho de Etica informando o ocorrido para as
providéncias cabiveis prevista neste Estatuto e no Cédigo de Etica da
UNASLAF;

IV- aplicar as normas contidas nos artigos segundo e terceiro deste
Estatuto.]

V — Deliberar sobre perda de mandato nos casos previsto do artigo 14
deste Estatuto.

Art.45 - Sao atribuigées do Conselho Executivo:

I- exercer as atribuicbes determinadas pela Assembleia Geral;

- dirigir e administrar a Entidade dentro das disposi¢oes estatutarias;

[ll- encaminhar ao Conselho Fiscal o balancete financeiro do semestre;

IV- fazer previsdo orgamentaria anual;

V-prestar contas ao Conselho Fiscal apresentando Balango Financeiro do
exercicio;

VI- manter a documentacdo e os livros legais da Entidade devidamente
atualizados e arquivados.

VlI-Deliberar sobre doagédo, cessdo, alienagdo e transferéncia de bens

moveis inserviveis ou despesas de emergéncia com associados em carater
assistencial, mediante autorizagao prévia do Conselho Fiscal;

Paragrafo unico - Para que seja considerado inservivel, o bem sera
classificado como:

| - ocioso - bem moével que se encontra em perfeitas condicées de uso,
mas nao € aproveitado;
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Il - recuperavel - bem movel que ndo se encontra em condi¢gbées de uso e
cujo custo da recuperagao seja de até cinquenta por cento do seu valor de
mercado ou cuja analise de custo e beneficio demonstre ser justificavel a sua
recuperagao;

[Il - antiecondmico - bem mével cuja manutencao seja onerosa ou cujo
rendimento seja precario, em virtude de uso prolongado, desgaste prematuro
ou obsoletismo; ou

IV - irrecuperavel - bem movel que ndo pode ser utilizado para o fim a que
se destina devido a perda de suas caracteristicas ou em razao de ser o seu
custo de recuperagdo mais de cinquenta por cento do seu valor de mercado ou
de a analise do seu custo e beneficio demonstrar ser injustificavel a sua
recuperagao.

Art.46 - O Conselho Executivo reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por
semestre e extraordinariamente, sempre que necessario ou quando convocado
pelo Conselho Fiscal ou Conselho de Etica da UNASLAF.

Paragrafo unico - As reunides extraordinarias do Conselho Executivo
serdo convocadas por escrito com pelo menos 03 (trés) dias de antecedéncia
cuja convocagao contera a pauta dos assuntos que originaram sua
convocagao.

Art.47 - Os membros do Conselho Executivo que ndo comparecerem as
reuniées ordinarias ou extraordinarias, terdo suas faltas apontadas em Ata; as
justificativas de auséncia previamente encaminhadas por escrito a Secretaria
da UNASLAF também serao registradas em Ata.

Art.48 - Sao atribuicoées do Presidente:

I- representar a UNASLAF perante as autoridades legalmente
constituidas, judicial e extrajudicialmente, e, especificamente, nas relagbes
intersindicais e interassociativas, administrativas e nas reunides em que a
Entidade se fizer presente;

[I- presidir a UNASLAF através da Diretoria Executiva:

[lI- convocar e presidir as reunides do Conselho Executivo:

IV- cumprir e fazer cumprir as decisées, principios e diretrizes tomadas
pelos diversos Orgaos da UNASLAF e as previstas neste Estatuto;

V- assinar em conjunto com o Vice-Presidente respectivo todos os
documentos em que seja parte a Entidade;

VI- assinar com o Vice-Presidente de Finangas quaisquer documentos
relativos a movimentagdes financeiras;

VII- rubricar as folhas dos livros legais;
VIII- Indicar e substituir os licenciados para o exercicio de mandato

classista;

IX- designar as Comissdes Eleitorais para o processo eleitoral dos cargos
integrantes do Conselho Executivo, Conselho Fiscal e Conselho de Etica, na
forma deste Estatuto e do Regimento Eleitoral;

X- executar outras atividades que se tornem necessarias no decorrer do
exercicio de seu cargo.
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Art.49 - Sao atribuicées do Vice-Presidente:

|- substituir o Presidente em suas faltas, impedimentos ou vacancia, ou
com ele exercer, em regime de alternancia, suas atribui¢ées, quando lhe for
solicitado;

II- superintender, organizar e distribuir os servigcos e as atividades da
Secretaria Executiva e de todos os servicos Administrativos de apoio as
atividades finalisticas da Entidade;

Ill- assessorar o Presidente no desempenho de suas atribuigdes,
incumbindo-se das que Ihe forem por ele atribuidas;

I\V- secretariar as reuniées da Diretoria Executiva;

V- Assinar com o Presidente ou outro Vice-Presidente os documentos que
dizem respeito a Administracao;

VI- Assinar com o Diretor de Finangas, nas auséncias ou vacancia do
Presidente, quaisquer documentos relativos as movimentacdes financeiras.

VII- Colaborar com os demais setores da UNASLAF.

Art.50 - Sao atribuigées do Diretor de Finangas:

I- dirigir e administrar os servigos financeiros da Entidade;

ll-guardar sob sua responsabilidade os valores e titulos pertencentes a
UNASLAF, bem como todos os livros e documentos contabeis;

Ill- promover a arrecadacao das contribuigdes feitas a qualquer titulo;

IV- assinar, juntamente com o Presidente, os cheques para
movimentagao das contas bancarias e na auséncia ou vacancia deste, com o
Vice-Presidente;

V- providenciar 30 (trinta) dias antes da Convencao Nacional, um relatorio
das disponibilidades financeiras existentes e realizaveis dentro da gestao e das
respectivas alocagdes, previstas pelo Conselho Executivo em exercicio;

VI- assinar, com o Presidente, duplicatas, promissoérias e outros
documentos que obriguem financeiramente a UNASLAF, e na auséncia ou
vacancia deste, com o Vice-Presidente;

VII- controlar o patriménio da Entidade;

VIII- prestar contas e ou esclarecimentos ao Conselho Fiscal.

IX- colaborar com os demais setores da UNASLAF.

Art.51 - Sao Atribuicées do Diretor de Politica de Classe:

| - acompanhar os estudos e defender os interesses da classe quanto aos
direitos e vantagens em geral, inerentes a servidores publicos;

Il - coordenar as atividades da UNASLAF para o aperfeicoamento do regime
de vencimentos, retribuicées de cargos, gratificacdes, vantagens e proventos;

Ill - zelar e pugnar pelos direitos e vantagens ja conquistados pela classe
dentro do regime juridico existente;:

IV - promover o intercambio com as entidades representativas da classe dos
servidores publicos;

V - efetuar estudos e propor medidas que objetivem melhorar as condi¢ées de
trabalho dos associados, a afericdo de sua producdo e avaliagcdo de suas
atividades;
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VI - coordenar as agdes e atividades, em ambito nacional, de defesa dos
interesses dos associados junto as areas administrativas, de conformidade

com as diretrizes fixadas pelos 6rgaos da UNASLAF

VII- colaborar com os demais setores da UNASLAF.

Art.52 - Sao atribuicdes do Diretor de Comunicagao Social:

|- promover a divulgagdo das atividades da UNASLAF por intermédio do
website da Entidade e por outros meios de comunicagao social disponiveis;

Il - efetivar a publicagcédo no website da UNASLAF das matérias de interesse
especifico ou comunitario da classe, especialmente quanto as atividades
profissionais, situagdes funcionais e a defesa dos interesses da categoria;

[l - manter um sistema de informacgdes e divulgacao de uso interno da classe
com acesso restrito através do website da Entidade;

IV - divulgar os estudos, pesquisas e levantamentos de interesse da classe;

V - coletar dados necessarios a formulagao de um programa de informagées e
divulgacgao;

VI - exercer as atividades proprias de sua area junto aos meios de
comunicagao social e nas solenidades, congressos e todos os tipos de
reunides no interesse da divulgacao da UNASLAF;

VII- coordenar os eventos promovidos pela Entidade;

VIII- colaborar com os demais setores da UNASLAF.

Art. 53 — Sao atribuicdes do Diretor de Assuntos Juridicos:

| — sugerir e propor a realizacdo de estudos visando a necessidade da
propositura de agdes judiciais em favos da UNASLAF e/ou dos associados;

Il = tomar conhecimento dos pedidos de assisténcia juridica dos associados
relativos as questdes funcionais vinculadas a condicdo de associado da
UNASLAF e dar parecer sobre 0 assunto;

Il — acompanhar as questdes judiciaie de interesse da UNASLAF,
comunicando ao Presidente e / ou ao Conselho Executivo a respeito de todas
as fases dos processos;

IV — manter acompanhamento da legislagdo, doutrina e jurisprudéncia das
matérias pertinentes a categoria;

V- colaborar com os demais setores da UNASLAF.
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Art. 54 —Sao atribuicées do Diretor de Assuntos Parlamentares:

| — organizar e manter atualizado cadastro das autoridades dos Trés Poderes,
e, em particular, daquelas que representam o poder publico nas negociagbes
com os servidores publicos;

Il — acompanhar o processo legislativo e a tramitacdo de todas as normas
legais de interesse da categoria;

[l = promover e coordenar a inser¢do da UNASLAF no processo legislativo,
dentro e fora do parlamento;

IV — elaborar estudos e elaborar minutas de emendas e propostas a todas as
matérias em tramitacdo no Congresso Nacional de interesse da UNASLAF;

V — buscar promover encontros e reunides com Deputados Federais e
Senadores para tratar de assuntos de interesse da UNASLAF;

VI- colaborar com os demais setores da UNASLAF.

Art. 55-Sao atribuicées do Diretor de Inativos:

| - efetuar estudos e propor medidas que objetivam manter melhores
condicbes de paridade entre remuneragédo e proventos dos associados
aposentados e ativos;

Il - acompanhar a politica administrativa e de classe, no que se refere a
preservagdo e as conquistas em favor dos aposentados, com igualdade de
tratamento aos servidores em atividade;

[l - colaborar com os demais setores da UNASLAF.

SECAO Il
DO CONSELHO FISCAL

Art.56 - O Conselho Fiscal & o 6rgao fiscalizador das atividades financeiras da
Entidade e constituido por 03 (trés) Conselheiros efetivos e 03 (trés) membros
suplentes, eleitos e empossados na Convengao Nacional.

Paragrafo unico — O Conselho Fiscal elegera, entre os seus membros,

o seu Presidente para o mandato de um ano, que convocara e conduziria as

reunides; ressalvados os demais dispositivos previstos neste estatuto.

Art.57 - Sao atribuigcées do Conselho Fiscal:

|- Examinar e dar parecer, antes da divulgagdo oficial, sobre os
Balancetes Financeiros mensais e sobre os Balangos Anuais;

II- Examinar os registros contabeis;

lll- Fiscalizar a aplicacdo das verbas que a Entidade receber. como

16
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dotacao, doagao ou resultados de investimentos financeiros;

IV- Fiscalizar a movimentagao das contas bancarias da Entidade;

V- Instaurar procedimentos administrativos a fim de apurar irregularidades
na Entidade;

VI- Fiscalizar a regularidade juridica e fiscal dos contratos firmados pelo
Conselho Executivo;

VIlI- O Conselho Fiscal fara levantamento anual dos bens méveis, como
também um levantamento financeiro da UNASLAF.

Art.58 - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por semestre
e extraordinariamente, quando convocado por seu Presidente, pela maioria de
seus membros ou pelo conselho Executivo da UNASLAF.

Paragrafo primeiro- As reuniées do Conselho Fiscal, ordinarias e
extraordinarias, serdao publicas, tendo todos os presentes direito de voz mas
ficando o direito de voto, restrito aos seus membros;

Paragrafo segundo - De toda a reunidao do Conselho Fiscal, devera ser
extraida uma Ata que sera mantida em arquivo na sede da Entidade;

Paragrafo terceiro - As reuniées extraordinarias do Conselho Fiscal
serdao convocadas por escrito com pelo menos 5 (cinco) dias uteis de
antecedéncia e cuja convocagao contera pauta dos assuntos que originaram
sua convocagao.

Art.59 - O Conselho Fiscal podera solicitar o comparecimento as suas reuniées
de quaisquer membros dos oOrgaos representativos para prestar
esclarecimentos bem como requisitar para exame, quaisquer documentos.

Paragrafo unico - A negativa do atendimento implicara no afastamento
do membro faltoso, convocando-se o Conselho de Etica para decidir a respeito,
na forma de reuniao extraordinaria.

SEGAO IV
DO CONSELHO DE ETICA

Art.60 — O Conselho de Etica é o érgdo encarregado de exigir a observancia,
pelos associados, dos principios e das condutas éticas previstas no Coédigo de
Etica, e sera composto por 3 (trés) Conselheiros, eleitos e empossados
juntamente com o Conselho Executivo e Fiscal, para um mandato de 3 (trés)
anos, permitida reeleicao.

Paragrafo 1° — Somente poderdo concorrer ao Conselho de Etica

associados com. pelo menos. 1 (um) anos de filiacdo. até a data do pedido de
inscricao da chapa.

Paragrafo 2° — O Conselho de Etica elegera, entre os seus membros, o
seu
Presidente para o mandato de um ano, que convocara e conduzira as reunidées:
ressalvados os demais dispositivos previstos neste estatuto.

Tiegiatro €0 PRudess Jutitions
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Art.61 — O Conselho de Etica observara as disposicdes contidas no Codigo de
Etica, para o processamento dos assuntos submetidos ao seu exame,
aplicando-se, subsidiariamente, no que couber, o Estatuto da UNASLAF.

Art.62 — O parecer do relator nomeado pelo Conselho de Etica devera ser
opinativo e conclusivo, de modo a permitir a propositura das medidas que o
Colegiado considerar cabiveis.

Paragrafo Unico - Os membros do Conselho de Etica sdo responsaveis pelo
sigilo dos assuntos em tramitagéo no Colegiado.

Art.63 — Concluido o processo no Conselho de Etica, o mesmo sera
encaminhado ao Conselho Executivo.

Art.64 — O Conselho de Etica reunir-se-a4, sempre que necessario, por
convocagao do seu Presidente ou por iniciativa do Conselho Executivo.

Art.65 — Sao atribuicdes do Presidente do Conselho de Etica:

| — presidir as reuniées do Colegiado;

Il = cumprir e fazer cumprir as disposicdes deste Estatuto e do Codigo de Etica;
Il — apresentar sugestdes visando ao aperfeicoamento do Cédigo de Etica.

CAPITULO Il
DAS RESPONSABILIDADES

Art.66 - As responsabilidades dos membros do Conselho Executivo nao
cessam com o término de seus mandatos ou passagem de cargo e, em
qualquer tempo, sejam quais forem as circunstancias poderao ser chamados a
responsabilidade por atos praticados durante sua gestdo, que tenham
acarretado ou venham a acarretar a UNASLAF prejuizos ou danos de qualquer
natureza.

Art.67 - O membro do Conselho Executivo responsavel pelo extravio ou dano
de bens, haveres ou documentos da UNASLAF de qualquer espécie, sera
obrigado a repd-lo ou ressarcir o dano, sem prejuizo das penalidades previstas
neste Estatuto e na legislagao em vigor.

A TITULO IV
DO PATRIMONIO, DO ORGAMENTO E DAS FINANGAS
CAPITULO |
FORMACAO DO PATRIMONIO

Art.68 - O patriménio social da UNASLAF sera constituido:

|- pela totalidade dos bens moveis e imdveis que possui ou venha a
possuir;

II- Pelo numerario existente em todo seu conjunto.
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Art.69 - Os bens moveis e imoéveis pertencentes ao patriménio da UNASLAF,
somente poderao ser alienados ou gravados de énus reais mediante aprovagao
da Convencao Nacional especificamente convocada para este fim, ressalvados
os bens moveis inserviveis conforme paragrafo unico do artigo 45.

CAPITULO Il
DA RECEITA

Art.70 - A receita da UNASLAF seréa constituida de:

I- contribuicbes mensais de seus filiados atualizado anualmente no més
de abril, com base no percentual apurado pelo INPC — indice Nacional de
Precos ao Consumidor, acumulado nos ultimos doze meses.

lI- doagdbes, legados, auxilio e quaisquer outras contribuicées de pessoas
fisicas e ou juridicas, desde que comprovadas a origem legal,

Ill- rendas provenientes de aplicagdes financeiras;

IV- contribuicdes especiais, destinadas a programas especificos, em valor
a ser proposto pela Diretoria Executiva, por prazo certo e determinado, em
funcao de necessidades excepcionais e urgentes;

V- multa de que trata o art. 13;

VI- pela totalidade dos rendimentos dos seus bens médveis e imoveis e
alienagodes do inciso VIl do artigo 45.

Paragrafo unico: Quando as contribuigcdes especiais de que trata o inciso
IV forem aprovadas em Assembleia Geral especialmente convocada para esse
fim as mesmas serdao compulsérias e consignadas em folha de pagamento
devendo os associados serem comunicados com antecedéncia de 30 (trinta)
dias.

Art.71 - O patriménio social da UNASLAF podera ser empregado de forma a
produzir rendimentos para a realizagao de suas finalidades.

Art.72 - A contribuicao dos servidores diretamente filiados a UNASLAF sera
cobrada, através de consignagdo em folha de pagamento e, diretamente na
conta da UNASLAF.

CAPITULO IlI
DA DESPESA

Art.73 - A despesa da UNASLAF divide-se em ordinaria e extraordinaria.

Paragrafo primeiro - Constitui despesa ordinaria a realizada com:
I- material de expediente e manutencao;
lI- conservagao da sede e outras dependéncias da Entidade;

Ill- promocé&o de reunides sociais e culturais;
V- aquisicao de moéveis, equipamentos e utensilios, com limite de 30% do

orcamento mensal da UNASLAF;

V- salarios dos empregados;

VI- pagamentos de servigos de terceiros;

VII- a representagao oficial da Entidade, dos integrantes do Conselho
Executivo, Conselho Fiscal e Conselho de Etica, serdo custeadas pela
UNASLAF a conta de rubrica propria, as despesas comprovadamente
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realizadas com os deslocamentos a reunides de servigos da Entidade e dos
Orgaos Oficiais, bem como as necessarias ao desempenho e realizagéo de
atividades na forma do plano de agdo. S&do consideradas como tais as
decorrentes de hospedagem, refeicéo e transporte, desde a saida até o retorno
a sua residéncia, dentro dos periodos autorizados;

VIII- Impostos e taxas;

IX - Aluguéis em geral e taxas de condominio.

Paragrafo segundo - Sao consideradas extraordinarias as despesas néo
especificadas nas alineas anteriores e somente poderao ser realizadas quando

autorizadas pelo Conselho Executivo.

CAPITULO IV
DO ORGCAMENTO

Art.74 - Compete ao Conselho executivo elaborar, no prazo de 90 (noventa)
dias antes do inicio do proximo exercicio e submeter ao Conselho Fiscal, a
proposta de orgamento das receitas e despesas para o exercicio seguinte,
observadas as instrugdes em vigor.

_ CAPITULOV ]
DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS E CONTABEIS

Art.75 - Compete ao Conselho Executivo apresentar, anualmente, ao Conselho
Fiscal, prestacdo de contas de sua gestdo no exercicio financeiro
correspondente, até 45 (quarenta e cinco) dias apds seu término.

_TiTULO V ]
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 76 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva, "ad
referendum" na Convencao Nacional reunida em Assembleia Geral.

Art. 77 - A sigla UNASLAF é de uso exclusivo da Associacdo Nacional dos
Servidores da Extinta Secretaria da Receita Previdenciaria, servindo-lhe como
identificacao.

Art. 78 - Os cargos dos Conselhos Executivo, Fiscal e de Etica ndo sio
remunerados, ressalvada a hipotese do dirigente que, por decisdo do Conselho
Executivo, afastar-se do cargo no servigo publico para o exercicio de mandato
classista, na forma da lei, assegurado valor equivalente a remuneracéo do seu
cargo funcional.

Paragrafo primeiro - A decisdo do Conselho que autorizar o afastamento do
dirigente para o exercicio do mandato classista devera estabelecer jornada de
trabalho e dedicagéo, prazo da licenga, consignando a responsabilidade da
entidade sobre os recolhimentos dos impostos e contribuigées previdenciarias.

Art. 79 — O Conselho Executivo podera nomear até dois associados por




alleUNASLAF

Unidade da Federagao para figurarem como Correspondentes da UNASLAF
visando o aperfeicoamento e o estreitamento da comunicagdo entre a
UNASLAF e os associados nas bases.

1° Cficre de Eragilia - DF
Art. 80 - Sdo normas complementares a este estatuto: W G Protocole ¢ Registro

160337

| — o Cédigo de Etica; )
Registire ¢ Posre3s durigices

Il — o Regimento Eleitoral.

Art. 81- Para todos os efeitos, sdo considerados associados naturais da
UNASLAF, todos os associados da ASPLAF - Associacdo dos Servidores
Paulistas da Secretaria da Receita Previdenciaria, com esta ou qualquer outra
denominacgao.

Paragrafo primeiro — A UNASLAF reconhece a ASPLAF como entidade
estadual mantenedora e integrante da estrutura associativa desta entidade
nacional, enquanto mantida previsdo reciproca em seu respectivo estatuto
social e, a titulo de contribuicdo associativa, mantido o repasse de trinta por
cento da contribui¢cdo dos servidores associados.

Paragrafo segundo — Os associados das ASPLAF também sujeitam-se ao
Conselho de Etica da Unaslaf, cabendo ao Conselho Executivo da Asplaf
implementar as sangdes disciplinares impostas pela Unaslaf.

Art. 82 - No caso de extingao e ou transformacéo da Entidade, a destinacdo de
seu patriménio dar-se-a a critério da mesma Convencdo Nacional que
deliberou pela dissolugéo, observado os termos do art. 61 do Cadigo Civil.

Art. 83 - As alteragbes estatutarias promovidas pela Assembleia Geral
Ordinaria da Unaslaf realizada nos dias 20 e 21 de novembro de 2020, entrarao
em vigor na data de sua aprovacgéo.
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Presidente d aslaf
Ronaldo José da Cunha Agui
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